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各学院、相关部门： 

为了帮助新进教师熟悉学校教学工作，明确职业生涯规划，

学习先进的教育理念与教学方法，掌握教学规范与教学标准，提

升教学素养和教学能力，科学应对教育教学中的困难与问题，尽

快适应高校教学工作岗位，经研究，决定组织开展 2022年度新教

师教学素养培训工作，现将有关事宜通知如下： 

一、培训对象 

2022年新进教师和根据自身发展需要自愿参加培训的教职

工，具体参训人员名单见附件 1。 

二、培训内容 

1.高等教育改革与有效课堂教学组织； 

2.大学课程教学设计与课程考核； 

3.教师的教学方法、技能与教学研究；  

4.信息技术运用与课堂教学改革； 

5.教学观摩与教学实训。 



 

三、培训安排 

培训时间为 2022年 9 月 21日至 11 月 9 日，具体培训安排见

附件 2。 

四、培训形式 

本次培训共分为教育理念、教学组织、教学技能、教学改革、

实践考核等五大模块，主要采取专题讲座、研讨交流、示范教学、

实践实训等形式进行。 

五、培训要求 

1.执行签到制度。请相关教师认真按照通知要求按时参加培

训，严格履行签到手续；如遇特殊情况，请提前履行请假手续；

无特殊原因缺课 2 次（含）以上者，视为培训不合格，必须参加

下年度培训，直至合格为止。 

2.执行考核制度。培训结束后，所有参训人员需填写《淮阴

师范学院新教师教学素养培训考核表》（附件 3），电子稿请于

11 月 30日前发送至邮箱 2842335127@qq.com。培训小结记入教师

个人档案，并应用于教师资格证申请、教师职务晋升等。 

未尽事宜请联系教务部教师发展科陈旭东，电话：

0517-83526096。请参培教师加入 2022 年新教师教学素养培训 QQ

群，群号: 595504163。 

特此通知。 

 

附件：1.淮阴师范学院 2022 年度新教师名单 

2.淮阴师范学院 2022年度新教师教学素养培训安排表 

3.淮阴师范学院新教师教学素养培训考核表 



 

 

                               

                           淮阴师范学院教务部 

2022 年 9月 12日 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

附件 1： 

淮阴师范学院 2022 年度新教师名单 

 

第一组 （组长：吴旌滔）   

吴旌滔、于佳敏、曹欣欣、张浩洋、梁肖娜、何娟、张笑欣、汪鹏、郑康

康 

第二组（组长：郑克志） 

郑克志、黄怡、管季、李桥、薛松、董莹、金慈、刘婷婷、赵新、章智洁 

第三组（组长：袁丁） 

袁丁、周燕明、相欣然、张莉敏、曹梅莹、郭华、缪腾飞、王俭、潘振方 

第四组（组长：刘青） 

刘青、浦佳佳、万冰越、马晓蕾、沈毅、范香延、周婉如、程天一、李会、

谢捷 

第五组（组长：郑雨瑶） 

郑雨瑶、彭飞、姜东文、徐驰、胡林旺、王志明、曹文文、李金晏、魏力、

董世青 

 



 

附件 2：  

淮阴师范学院 2022 年度新教师教学素养培训安排表 

模 块 专 题 时 间 地 点 主讲 

教育理念 

基于 OBE理念的大学课程、课堂与课

题 
9月 21日（周三）16:00 弘文 3-108 毛广雄（副校长、博士、教授） 

大学课堂教学的有效性问题讨论 9月 24日（周六）8:30 弘文 3-108 顾书明（二级教授、省教学名师） 

大学课堂有效考核的方法与要求 9月 24日（周六）10:00 弘文 3-108 崔元顺（二级教授、校教学名师） 

教学组织 

教学大纲与人才培养方案解读 9月 28日（周三）16:00 弘文 3-108 曹如军（教科院院长、博士、教授） 

以学生为中心的教学设计策略 10月 12日（周三）16:00 弘文 3-108 黄远志（副教授、校教学标兵） 

教学技能 

教学媒体的选择与应用 10月 15日（周六）8:30 弘文 3-108 朱跃龙（教授、校教学督导） 

微课教学设计与制作技巧 10月 15日（周六）10:00 弘文 3-108 陈文华（传媒学院副院长、副教授） 

走进智慧教学 10月 19日（周三）16:00 弘文 3-108 张璨（音乐学院副教授、博士） 



 

模 块 专 题 时 间 地 点 主讲 

教学改革 

教学研究与教改课题申报 10月 22日（周六）8:30 弘文 3-108 史晖（传媒学院院长、博士、教授） 

互联网时代的教学创新与课程建设 10月 22日（周六）10:00 弘文 3-108 许芳红（文学院院长、博士、教授） 

课程思政的理念、方法与设计 10月 26日（周三）16:00 弘文 3-108 任红娟（教科院副院长、副教授） 

实践考核 

示范教学 11月 2日（周三）16:00 弘文 3-108、110 赵曜曜（文科）、高清松（理科） 

教学考核 11月 5日（周六）8:30 弘文 3-108、110 相关专家 

结业典礼 11月 9日（周三）16:00 
图书馆第一会议

室 
相关校领导、部门负责人 

  



 

 

附件 3： 

淮阴师范学院新教师教学素养培训考核表 

                                          填表日期：     年   月   日 

姓名  性别  出生
年月  

照 片 
（电子照打印即可） 

所在
学院  政治

面貌  联系
方式  

最后
学历  毕业

院校  

最后
学位  毕业

院校  

岗位
性质  出勤

情况 满勤（ ）    请假（  次） 

个
人
培
训
学
习
小
结 

 

 



 

 

培
训
反
馈 

您认为哪几个主题对您最有帮助？哪几位教师讲授的效果好？ 

针对本次培训，您认为哪些方面有待改进？您对教务部教师教学发展中心工

作的意见或建议有哪些？ 

教

学

实

践

考

核 

课程 
名称 

 课程 
类型 

 

（围绕“某一知识点”进行 10分钟的微课教学设计） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

评
委
意
见 

 

评
定
结
果 

 

优秀（ ）  良好（ ）  合格（ ） 

 

                                        评委签字： 

学
校
意
见 

   

                                                   （盖章） 

                                                  年  月  日 

注：此表请用A4纸正反面打印，电子稿于11月30日前发送至邮箱2842335127@qq.com。 


