附表1          国家职业资格统一鉴定收费标准

	类别
	职            业
	收费标准

	
	
	初级工
	中级工
	高级工
	技师
	高级技师

	
	
	知识考核
	技能
考核
	知识考核
	技能考核
	知识考核
	技能考核
	知识考核
	技能考核
	知识考核
	技能考核

	第一类
	企业人力资源管理师、企业培训师、项目管理师、物流师、心理咨询师、电子商务师、理财规划师、信用管理师、营销师、广告设计师、采购师、婚姻家庭咨询师

	50
	160
	60
	200
	70
	260
	80
	300
	90
	330

	第二类
	职业指导员、社会工作者、公共营养师、创业咨询师、劳动关系协调员、网络编辑员
	30
	140
	40
	180
	50
	240
	70
	280
	70
	310

	第三类
	
	30
	130
	40
	170
	50
	230
	70
	270
	70
	300

	第四类
	
	30
	120
	40
	160
	50
	220
	70
	260
	70
	290

	第五类
	物业管理员、劳动保障协理员
	30
	110
	40
	140
	50
	210
	70
	250
	70
	280

	第六类
	秘书、公关员、保安员
	30
	100
	40
	130
	50
	200
	70
	240
	70
	270


    本表摘自省物价局、 省财政厅、 省劳动和社会保障厅关于印发《江苏省职业技能鉴定收费管理办法》的通知（苏价费[2004]465号。论文评审费：二级收取200元/人；一级收取300元/人。
